v,

LelOad

UDALA-AYUNTAMIENTO

www.leioa.eu

diente contratacién 08/2017

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO, DEL SERVICIO DE “ASISTENCIA TECNICA EN EL
DESARROLLO DE LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES”.

1. OBJETO DEL CONTRATO

El contrato que en base al presente pliego se realice tendra por objeto la “ASISTENCIA TECNICA
EN EL DESARROLLO DE LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES” y se prestard
mediante una empresa especializada en politicas de género, a través de la asistencia técnica presencial
y bajo la supervisién y apoyo técnico municipal. Entre las funciones que deberi desatrollar la
empresa estaran las siguientes:

a).- Llevar a cabo medidas y estrategias que favorezcan la igualdad de opottunidades en la
planificacion, desarrollo, ejecucién y evaluacién de todas las politicas de manera coordinada con los
diferentes departamentos del Ayuntamiento de Leioa.

b).- Coordinar y realizar actividades de sensibilizacién dirigidas al municipio con el objetivo de
modificar actitudes, situaciones disctitninatorias y estereotipos sexistas, a través de los instrumentos
que ya existen en el municipio, y tantas otras como se constituyeran.

c).- Asesorar al personal politico y técnico del Ayuntamiento, a las y los agentes sociales y emptresas
en matetia de iniciativas y legislacién sobre ignaldad de oportunidades.

d).- Coordinar la ejecucién y la evaluacién continua del Plan para la Igualdad de mujeres y hombres
del municipio de Leioa.

e).- Impulsar la participacién activa en aquellas redes y foros de igualdad (Berdinsarea — Eudel /
Emakunde-, Carta Europea para la igualdad de Mujeres y Hombres en la vida local ~Eudel-, etc.)

f).- Gestionar subvenciones para el Ayuntamiento de Leioa, en materia de Igualdad de Mujeres y
Hombres de tantas instituciones piblicas como haya (Gobierno Vasco, Emakunde, Diputacion
Foral de Bizkaia,...)

g-) Gestionar las  subvenciones municipales a las entidades/asociaciones del Municipio en matetia

de igualdad.

h.-) Dinamizar el 2° Protocolo de Violencia, vigente en estos momentos.

Cédigo de Vocabulario comtin de la unién europea (CPV):
98200000-5 (Setvicios de asesoramiento sobre igualdad de oportunidades)
El servicio se ajustard a las condiciones técnicas que figuran en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

A todos los efectos, el presente Pliego de Cliusulas Administrativas Particulares tendra caricter
contractual, y como tal regulari los derechos y obligaciones de las partes y deberi ser firmado en
prueba de conformidad por la empresa adjudicataria en el acto de formalizacién del contrato.

Asimismo, tendrin caricter contractual la oferta de la empresa adjudicataria, el documento de
formalizacién del contrato, y, en su caso, el programa de trabajo aceptado por la Administracién.
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La Administracién que promueve ¢l expediente es el Ayuntamiento de Leioa, con direccién en
Elexalde Auzoa, 1. 48940 Leioa (Bizkaia).

El 6rgan0 de contratacién es la Alcaldesa de Leioa, de acuerdo a lo establecido en el apartado 1 de la
Disposicién adicional segunda del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP).

2. NATURALEZA DEL CONTRATO Y REGIMEN JURIDICO

El contrato definido tiene la calificacién de contrato administrativo de servicios, tal y como
establece el articulo 10 del TRLCSP.

La contratacién se regulard por lo establecido en este Pliego, por el RDL 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del sector Pablico
(IRLCSP) y por el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Puablicas (RGLCAP), y por cualesquiera otras
disposiciones que regulen la contratacién tanto a nivel estatal como de la Comunidad Auténoma de
Euskadi y que resulten aplicables dentro de la misma, y, subsidiariamente, por los preceptos
contenidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y normas complementarias.

3.- DURACION DEL CONTRATO

La duracién inicial del contrato sera de un afio, a contar desde la fecha de formalizacidn del
contrato, pudiendo ser prorrogado, por mutuo acuerdo de las partes y previo acuerdo expreso del
Ayuntamiento de Leioa, por un segundo afio, en los términos del articulo 303 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Iy de
Contratos del Sector Piablico (en adelante TRLCSP).

La empresa adjudicataria vendri obligada a continuar en la prestacion en las mismas condiciones
establecidas en el mismo, en el supuesto de que no se hubiera producido la nueva adjudicacién y por
el tiempo restante hasta que ésta se produzca. Asimismo, si el contrato se resolviere con anterioridad
a la finalizacién del periodo de vigencia del mismo, la empresa adjudicataria debera seguir
ejecutando, excepcionalmente, en las mismas condiciones, el contrato, a instancia del Ayuntamiento,
hasta que se produzca la adjudicacion del siguiente.

4.- PRECIO DEL CONTRATO

4.1. El importte del presupuesto formulado por la Administracién asciende a 31.680 euros anuales,
IVA excluido, sin petjuicio, en su caso, de las correspondientes actualizaciones. Este impotte se
calcula partiendo de un presupuesto de 33 €/hora, para prestar un servicio de 20 horas semanales,
durante 48 semanas al afio (el mes de agosto no se prestara servicio).

4.2. El precio del contrato serd el que resulte de la adjudicacién del mismo y no podri superar el
ptesupuesto formulado por la Administracién.

El licitador deberi presentar su oferta econémica conforme al Anexo II del presente Pliego de
clausulas administrativas, englobando dentro del precio todos los elementos necesarios para la
entrega completa del suministro.

Tanto en el presupuesto indicado como en las ofertas que formulen los licitadores, han de
entenderse incluidos la totalidad de los gastos que se deriven de la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, tales como retribuciones del personal, cargas sociales, sustituciones, segutos,
desplazamientos y tiempos de traslados, gastos de coordinacién y disponibilidad de la petsona
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coordinadora, formacién del personal, gastos generales, financieros, beneficios, y toda clase de
impuestos. Sin que por tanto puedan ser tepercutidos tales gastos con partidas independientes del
precio de adjudicaci6n, de tal suerte que el Ayuntamiento no abonari ningin concepto o cantidad
superiot a la resultante del precio de la adjudicacién del contrato.

4.3. El valor estimado de la presente contratacion asciende a 63.360 €, IVA excliido. El calculo del
valor estimado de un contrato esta basado en el importe total, sin incluir el IVA. Para este cilculo se
tendrd en cuenta el importe total estimado, incluida cualquier forma de opcién eventual, las
eventuales prérrogas del contrato, el importe de las modificaciones del contrato calculado sobre el
importe del presupuesto de licitacién y, en su caso, las primas o pagos a los candidatos o licitadores.

Tanto en el presupuesto indicado como en las ofettas que formulen los licitadores, han de
entenderse incluidos todos los factores de valoracién, gastos que la empresa adjudicataria deba
realizar pata el normal cumplimiento de la prestacién contratada, asi como los tributos, de cualquier
indole, que sean de aplicacién segin las disposiciones vigentes, incluido el Impuesto sobtre el Valor
Afadido, que deberi aparecer desglosado.

4.4. La empresa adjudicatatia facturari mensualmente los setvicios prestados, en concordancia con
las horas de setvicio prestadas cada mes.

Junto con la factura, el licitador presentari un parte de trabajo indicando las actividades realizadas.

Si se observase que la factura presentada adolece de algin requisito exigible, se solicitard su
subsanacién sin que empiece a computarse el plazo indicado en el parrafo siguiente hasta su
cotreccion. En el caso de servicios de tracto sucesivo, las facturas se deberin remitir en el plazo
miximo de 10 dias desde la realizacién de la prestacion en el periodo de que se trate.

En definitiva, el Ayuntamiento comprobari el ajuste de los importes facturados a la programacién
realizada, a los precios contratados, y a las actividades extraordinarias que, en su caso, se hayan
autorizado, abonando cada mes las que se hayan realizado de forma efectiva.

La emptesa adjudicataria tiene derecho al abono conforme a los precios convenidos.

El abono se realizard dentro de los treinta dias naturales siguientes a la fecha de presentacion de la
factura en formato electronico mediante la utilizacién de la plataforma gratuita del Gobierno Vasco
que las empresas pueden descargar en www.edfaktur.com a fin de generar documentos en el formato
exigido.

Las facturas se enviaran por correo electrénico a una vinica direccién kontabilitatea(@leioa.net desde
donde se registrarin inmediatamente recibiendo a continuacién el proveedor un mensaje de
confirmacion con el dia y niimero en que su factura ha sido correctamente anotada en el Registro
unico de Facturas del Ayuntamiento de Leioa.

Las facturas habran de ser conformadas y aprobadas por el érgano correspondiente, realizindose el
pago mediante transferencia bancaria.

5. EXISTENCIA DE CREDITO

La vigencia del contrato quedari condicionada a la consighacién en los presupuestos de los
ejercicios en los que continfie vigente el mismo de consignacién bastante como para afrontar los
pagos que de éste se deriven, debiendo ocurtir lo mismo en el caso de prérrogas anuales.




\V,

LelOa

UDALA-AYUNTAMIENTO

www.leica.eu

Partida Presupuestaria: 00600 23101 2269908

6.- CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIQ:

A esos efectos se deberi estar a lo prescrito en los Pliegos de Condiciones Técnicas Particulares.

7.- OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DEL. CONTRATISTA.

La empresa contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el poder de
direccién inherente a todo emptresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de los trabajadores en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y
el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos
labotrales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de la relacién contractual entre empleado y empleador. El adjudicatario/a debera indicar el
convenio colectivo que serd de aplicacion a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad
objeto del contrato, y tendra la obligacién de facilitar cuanta informacion se requiera sobre las
condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esos
trabajadotes y trabajadoras. El adjudicatario/a deber, a lo largo de toda la ejecucion del contrato,
abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion segiin la categoria profesional que
le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningtin caso el salario a abonar pueda ser inferior
a aquel (art. 5 Ley 3/2016, de 7 de abril, para la inclusion de determinadas clausulas sociales en la
contratacion publica).

La emptesa contratista velari especialmente porque los trabajadores adscritos a la ¢jecucién del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

El contratista esta obligado al cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia laboral,
de Seguridad Social y de Seguridad y Salud Laboral, quedando el 6rgano de contratacién exonerado
de responsabilidad por este incumplimiento.

El personal adscrito dependeri exclusivamente del contratista, el cual tendra todos los derechos y
deberes inherentes a su calidad de empresario respecto del mismo.

En general, el contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen impuestas en su caracter de
empleador, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién laboral, o
de otro tipo, existente entre aquél o entre sus subcontratistas y los trabajadores de uno y otro, sin
que pueda repercutir contra el Ayuntamiento ninguna multa, sancién o cualquier tipo de
responsabilidad que, por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los organismos
competentes.

El Ayuntamiento de Leioa podrd comprobar el estticto cumplimiento de los pagos que el
adjudicatario realice a sus subcontratistas o suministradores que participen en este contrato.

El adjudicatario remitird al Ayuntamiento de Leioa, cuando éste lo solicite, relacién detallada de
aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su
patticipaci6n, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o suministro de cada uno de ellos
que guarden una relacion directa con el plazo de pago.
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Asimismo, deberin apottar a solicimd del Ayuntamiento justificante de cumplimiento de los pagos a
aquellos una vez terminada la prestacién dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en el
articulo 228 y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en lo que le sea de aplicacién. Estas
obligaciones se consideran condiciones esenciales de ejecucion, cuyo incumplimiento, ademas de las
consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitira la imposicién de las penalidades que
a tal efecto se contienen en este pliego.

Toda empresa contratada por el Ayuntamiento de Leioa debe cumplir lo indicado en el Manual y
Procedimiento de Aseguramiento de la Prevencién de la propia institucidn, asi como las
disposiciones contenidas en la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales y en otras disposiciones
legales en vigor que sean de aplicacién. A estos efectos, las empresas adjudicatarias deberin aportar
la siguiente documentacién en materia de riesgos laborales, antes del inicio de la ejecucion del
contrato:

1.- Debidamente firmada la “Cliusula de Seguridad y Salud de contratas y subcontratas”
entregadas por el Ayuntamiento de Leioa.

2- Debidamente firmadas las “Normas generales de seguridad y salud para empresas
contratadas/subcontratadas™ entregadas por el Ayuntamiento de Leioa.

3.- Documentacién acreditativa de la modalidad de organizacién preventiva adoptada por la
empresa y sus especialidades.

4.- Listado del personal de la empresa contratada / subcontratada que intetviene en el
contrato.

5.- TC1 y TC2 de los trabajadores citados en el punto antetior. En el caso de trabajadores
que, por su teciente incorporacién, no aparezcan en los TCs, documentacién acreditativa de filiacién
2 Ia seguridad social (haber sido dado de alta), con su fotocopia de D.N.L

6.~ Certificado de aptitud médica del personal interviniente.

7.- Poliza de Responsabilidad Civil y Péliza de Accidentes de Trabajo de la empresa
contratada / subcontratada.

8.- Evaluacién de Riesgos de la empresa contratada / subcontratada del puesto de trabajo
que intervenga en las instalaciones del Ayuntamiento de Leioa y evaluacién de los riesgos que pueda
generar su personal y/o los trabajos que realice, a los trabajadores propios del Ayuntamiento de
Leioa.

9.- Documentacién acreditativa de formacién de los trabajadotes en materia de prevencion
de riesgos laborales.

10.- Certificado de empresa acreditada cuando ésta sea preceptiva pata la realizacién de
trabajos de instalacién, mantenimiento, revisién e inspeccién de instalaciones o equipos sometidos a
reglamentos especificos de seguridad industrial (calefaccion, compresores, frigorificas, alta tension,
baja tensién, gas, equipos de elevacién...).

En ningin supuesto el personal de la emptresa adjudicataria podti considerar con relacién laboral o
funcionarial con el Ayuntamiento de Leioa.

8.- PLIEGOS, DOCUMENTACION E INFORMACION COMPLEMENTARIA

El Pliego de Cliusulas Administrativas Particulares y demds documentacién estarin disponibles en el
Petfil del Contratante y en las dependencias del Ayuntamiento de Leioa (Departamento de Compras
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94-400.80.25), durante las horas de atencion al publico, basta la terminacion del plazo para la
presentacion de proposiciones.

Los licitadores con anterioridad a la presentacion de proposiciones, podran tomar contacto con
dicho Setvicio al objeto de tratar sobre las circunstancias especificas que concutren en la presente
licitacion.

En el Petfil del Contratante del 6rgano de contratacién se publicara la adjudicacién y la

formalizacién del contrato, asi como cualquier otro dato e informacidn referente a su actividad
contractual, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53 del TRLCSP.

El acceso puablico al Perfil del Contratante se realizara a través de la pagina web institucional www.
leioa.net.

El 6rgano de contratacion facilitard, hasta los seis dias antetiores a la fecha limite para la recepcion
de las ofertas y a través de cotreo elecuénico (erosketak@leioa.net), la informacion
suplementaria y aclaraciones, sobre los pliegos o sobre la documentacién complementaria, que se le
solicite y las respuestas serdn publicadas en el Perfil del Contratante del Ayuntamiento de Leioa.

Conforme al articulo 151.4 del TRLCSP, las comunicaciones o notificaciones que deba dirigir esta
Administracién a los licitadores podra realizatlas a través de la direccion de cotreo electronico
facilitada por el licitador, en los términos recogidos en el mismo. A tal efecto debera indicarla en el
apartado k) del sobre A).

9.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

El contrato se tramitard como procedimiento abierto, no sujeto a regulacién armonizada, para su
adjudicacién a la proposicién mas ventajosa sin atender exclusivamente al valor econémico de la
misma, de conformidad con los arts. 157 y siguientes del TRLCSP.

Para participar en el procedimiento abierto, el licitador debera presentar en el Registro del
Ayuntamiento de Leioa tres sobres cerrados (A, B y C), con la documentacién sefialada en el
apattado 10.2 de este Pliego. La documentacion presentada debera estar redactada en euskera y/o
castellano.

Cada licitador no podri presentar mas de una proposicién y oferta, ni suscribir ninguna propuesta u
oferta en unién temporal con otros st lo ha hecho individualmente o figurar en mis de una unién
temporal. La infraccién de estas normas dara lugar a la no admision de todas las solicitudes y ofertas
por €l susctitas,

La ptresentacién de la proposicién supone la aceptacién incondicionada por el licitador del contenido
de la totalidad de las cliusulas o condiciones de este pliego, sin salvedad o reserva alguna.

10.- LUGAR Y PIAZ0 DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.
DOCUMENTACION

10.1.- Lugar y plazo de presentacién.-

El anuncio del contrato abriendo el plazo para presentar las proposiciones serd publicado en el
Boletin Oficial de Bizkaia (BOB) asi como en el perfil del contratante del 6rgano de contratacién, de
acuerdo con el art. 142 del TRLCSP.
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Las proposiciones se presentaran en ¢l Registro Genetal de la Casa Consistorial del Ayuntamiento de
Leioa, sito en el Barrio Elexalde,1, entre las 08:30 y las 14:30 horas de la mafiana, en los dias
laborables, de lunes a viernes, dentro de 15 dias naturales (disposicién adicional duodécima del
TRLCSP). En el caso de que el ultimo dia del plazo de presentacién de ofertas coincidiera con
sabado, domingo o festivo, éste se¢ prorrogaria hasta el siguiente dia labotable.

También podrin presentarse proposiciones pot corteo, en cuyo caso el intetesado debers acreditar,
con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicion del envio en la Oficina de Correos y
anunciar el mismo dia y antes de las 14:00 horas del vltimo dia de presentacién de ofertas, al Organo
de Contratacién (Registro General del Ayuntamiento), por fax, o telegrama, la remisién de la
proposicion. Sin cumplir tal requisito, no serd admitida la proposicién en el caso de que se recibiera
fuera del plazo fijado para la presentacién de ofertas en el anuncio de licitacién. Transcurridos, no
obstante, 10 dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacién ésta
no sera admitida en ningin caso.

El 6rgano de contratacién acreditard la recepcién del referido fax o telegrama, con indicacién del
dia de su expedicién y recepcion en el libro del registro correspondiente.

Conforme al articulo 151.4 del TRLCSP, las comunicaciones o notificaciones que deba ditigir esta
Administracién a los licitadotes podti realizarlas a través de la direccién de correo electronico
facilitada pot el licitador, en los términos recogidos en el mismo. A tal efecto deber indicatla en el
apartado k) del sobre A).

10.2.- Forma de presentacién.- Todos los sobtes se presentarin cerrados, de manera que se
garantice ¢l secreto de su contenido, y en cada uno de ellos se hard constar el nombre, domicilio
social, correo clectrénico, teléfono, fax de contacto (en su caso) y firma del licitador o persona que
lo represente, asi como el titulo del servicio objeto del contrato al que se licita (indicando a2 cual de
los lotes hace referencia), incluyendo la documentacién, debidamente cumplimentada, que se indica
para cada caso en este apartado.

Los licitadores deberin presentar tres sobres cetrados (A, B y C), en cada uno de los cuales figutara Ia
inscripcion  “PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN LA CONTRATACION DEL
SERVICIO “ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE LA IGUALDAD DE
MUJERES Y HOMBRES”

En cada sobre se indicard la denominacién de la empresa, nombre y apellidos de quien firme la
proposicion y el caricter con que lo hace, debiendo estar ambos sobres también firmados.

10.2.1.- Sobte A.- Capacidad y Solvencia para contratar,

DECLARACION RESPONSABLE: La aportacion _inicial de la siguiente documentacién
establecida en este apartado se podri sustituir por una declaracién responsable (Anexo I) del
licitador indicando que cumple con las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracion.

El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, debera acreditar ante el érgano de
contratacion, previamente a la adjudicacién del contrato, la posesién y validez de los documentos
exigidos. A tal fin la Mesa de contratacion le otorgari un plazo de diez dias hibiles contados desde
que le comunique que es la oferta mis ventajosa, para que aporte dichos documentos. La falta de
aportacion de la documentacién necesaria en dicho plazo supondri la exclusién del licitador del
procedimiento, con abono por parte de éste de una penalidad equivalente al 2% del valor estimado
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del contrato e indemnizacion complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho
porcentaje. Excluido el licitador se propondra la adjudicacion a la siguiente oferta clasificada como
mas ventajosa.

En todo caso el 6rgano de contratacidn, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra
recabat, en cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacién, que los
licitadores aporten documentaciéon acteditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas
para ser adjudicatatia del contrato.

El momento decisivo pata apreciar la concutrencia de los requisitos de capacidad y solvencia
exigidos para contratar con la Administracion sera el de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones. (146 TRLCSP)

A continuacion se enumeran los documentos a los que se refieren los patrafos anteriores:

a) La capacidad juridica de las personas fisicas se acreditara mediante copia o fotocopia del
Documento Nacional de Identidad o del pasaporte del licitador o, en su caso, de la persona
que lo representara, debidamente legalizada o mediante compulsa administrativa. En caso de
tratarse de una persona jutidica, fotocopia debidamente legalizada o mediante compulsa
administrativa del CIF.

En los casos en que vatios emptesarios concurran agrupados en unién temporal aportarin
ademis un documento, que podri ser ptrivado, en el que, para el caso de resultar
adjudicatarias, se comprometan a constituirla. Este documento debera ir firmado por el
representante de cada una de las empresas y en él se expresara la persona a quien designan
representante de la UTE ante la Administracién para todos los efectos relativos al contrato,
asi como la participacién que a cada uno de ellos cortesponda en la UTE.

b) La capacidad de obrar de los empresarios que fueren petrsonas juridicas que se acreditari
mediante escritura de constituciéon y de modificacién, en su caso, insctitas en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislaciéon mercantil que le sea
aplicable. §i no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara mediante la
escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que constaren las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el cotrespondiente

Registro ofictal.

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de Estados miembros de la
Comunidad BEuropea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo se
acreditara mediante la inscripcién en los Registros o presentacion de las certificaciones que
se indican en el anexo I del RGLCAP, en funcién de los diferentes contratos.

Las personas fisicas o jutidicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea
deberin justificar mediante informe de la respectiva Mision Diplomatica Permanente
espafiola, que se acompafiari a la documentacion que se presente, que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacién de empresas espafiolas
en la contratacién con la Administracién y con los entes, organismos o entidades del sector
publico asimilables a los enumerados en el articulo 3, en forma sustancialmente analoga. En
los contratos sujetos a regulacién armonizada se prescindiri del informe sobre reciprocidad
en relacion con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Puablica
de la Organizacién Mundial de Comercio, segin dispone el art. 55 TRLCSP.

En el supuesto de concurrir un empresario individual acompafiara el Documento Nacional
de Identidad y, en su caso, la escritura de apoderamiento debidamente legalizada, o sus
fotocopias debidamente autentificadas.
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d)

Declaracion responsable de no estar incurso el licitador en las prohibiciones para contratar

recogidas en el art. 60 del TRLCSP, que comprenderd expresamente la circunstancia de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

impuestas por las disposiciones vigentes. La prueba de esta circunstancia podri hacerse pot
cualquiera de los medios sefialados en el art. 61 TRLCSP.

Representacion: Poder bastante al efecto a favor de las personas que comparezcan o firmen
proposiciones en nombre de otro. Si el licitador fuera persona jutidica, este poder debers
figurar insctito en el Registto Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es
necesatia la inscripcién en el Registro mercantil, de acuerdo con el art. 94.1.5 del Reglamento
del Registro mercantil.

Documentos que acteditan la solvencia econémica y financiera (75 TRLCSP):

Declaracién del volumen anual de negocio, que referido al afio de mayor volumen de
negocio de los tres vltimos concluidos debers ser 2l menos una vez y media el valor estimado
del contrato cuando su duracién no sea supetior al afio, y al menos una vez y media el valor
anual medio del contrato si su duracién es superior a un afio (47.520 €).

Documentos gue acreditan la solvencia técnica (78 TRLCSP):

El licitador debera acreditar experiencia en la realizacién de trabajos del mismo tipo o
naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, que se acreditard mediante Ia relaciéon
de los trabajos efectuados por el interesado en el curso de los cinco tiltimos afios, avalados
por CERTIFICADOS DE BUENA EJECUCION, y el requisito minimo serd que el
importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucién sea igual o superior al 70 % del valor
estimado del contrato, o de su anualidad media si esta es inferior al valor estimado del
contrato (es decir, 22.176 €). A efectos de determinar la cotrespondencia entre los trabajos
acreditados y los que constituyen el objeto del contrato, cuando exista clasificacién aplicable
a este Gltimo, se atenderd al grupo y subgrupo de clasificacién al que pertenecen unos y
otros, y en los demis casos a la coincidencia entre los dos primeros digitos de sus respectivos
cédigos CPV.

Los setvicios realizados se acreditarin mediante certificados expedidos o visados por el
Organo competente, cuando el destinatatio sea una entidad del sector piiblico, v cuando el
destinatario sea un comprador privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta
de este certificado, mediante una declaracién del empresatio.

Registto de licitadores: Los licitadores insctitos en el Registro oficial de Contratistas de la
Comunidad auténoma de Euskadi, o en el registro oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado, podrin acreditar, las condiciones de aptind en cuanto a su
personalidad y capacidad de obrat, representacién, habilitacién profesional o empresarial, y
clasificacion, asi como la concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de contratar
que consten en dichos registros.

A los efectos de acreditacién de las circunstancias sefialadas, los licitadores presentarin la
Certificacion vigente expedida por el 6rgano encargado del Registro Oficial de que se trate.

Las circunstancias no recogidas en la certificacién aportada, deberin acreditarse
acompafiando la acreditacion documental exigida en el apartado correspondiente de esta
clivsula.

En todo caso, junto con la certificacidn, el licitador deberi acompafiar declaracién
responsable de la vigencia de los datos contenidos en el mismo.
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h)

)

k)

D

m)

n)

Las empresas extranjeras aportarin una declaracion expresa de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles en cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante. Las empresas extranjetas no
comunitarias, ademas, deberin acreditar que tienen abierta sucursal en Espafia, con
designacidon de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el
Registro Mercantil.

Los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal presentarin
individualmente la documentacién exigida en los apartados precedentes. Asimismo, deberin
indicar los nombres y citcunstancias de los que la constituyan, la participacion de cada uno y
la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena
tepresentacion de todos ellos frente a la Administracién, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarias del contrato.

Documentacion acreditativa del porcentaje de trabajadores con discapacidad en la
plantilla de la empresa. A efectos de resolver, en su caso, la igualdad entre las proposiciones
mas ventajosas, los licitadores que tengan en su plantilla un nimero de trabajadores con
discapacidad superior al 2 %, podrin presentar documentacion acteditativa de dicho
extremmno, asi como el porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Direccién de Correo Electrénico a efectos de notificaciones. Los licitadores que opten por
sustituir la aportacion inicial de la documentacidén recogida en este apartado estaran
obligados, no obstante, a comunicar la direccion de cotreo electrénico a través de la cual
quieran recibir las notificaciones de la Administracién.

Declaracién_expresa del compromiso de respetar el caracter confidencial de los datos a los
que pudiera tener acceso en el caso que pudiera resultar adjudicataria.

Solicitud expresa para la devolucién de la documentacion presentada en caso de no resultar
adjudicataria o en su caso autorizacioén para que una vez transcurtido un plazo de dos meses
desde la notificacién de la adjudicacion definitiva se pueda proceder a su destruccion.

Una trelacién de todos los documentos incluidos en este sobre.

Los documentos deberin presentarse originales o mediante copias de los mismos que tengan
carictet de auténticas, conforme a la legislacion vigente.

La Administracién podri comprobar, tanto antes como después de la adjudicacion y en el curso del
contrato, la veracidad del contenido de los documentos incluidos en ¢l sobre A, asi como de los que,
en su caso, se consignen en este Pliego como criterios especiales de adjudicacion, entendiéndose que
la falsedad de los datos y circunstancias presentados por la empresa puede ser causa de nulidad del
contrato, en su caso, por incumplimiento imputable al contratista, con pérdida de la garantia
definitiva constituida o, en su caso, indemnizacién por valor de aquella si no se ha constituido o si
no se exige su constitucion, debiendo indemnizar, ademas, a la Administracién los dafios y perjuicios
ocasionados en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

10.2.2.- Sobre B.- Desglose Técnico de la oferta, a valorar mediante ctiterios cuya

cuantificacién depende de un juicio de valor.

Deberan incluirse en este sobre aquellos documentos que detallen los aspectos técnicos
trecogidos en el apartado 6 (Caracteristicas técnicas del servicio) del presente Pliego de Clausulas

Administrativas Patticulares y permitan valorar los criterios de adjudicacion establecidos en el

apartado 12.1 de este Pliego, no evaluables mediante férmulas.
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En hoja independiente, figurari una relacién numerada del contenido del sobre.

Los licitadores deberan asumir el compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los medios
personales y/o materiales suficientes para llevarla a cabo adecuadamente, detallindolos en sus
ofertas.

Toda Ia documentacién técnica a incluir en este sobre "B", deberi ademis presentarse en
soporte electrénico (CD, DVD). La estructura de ficheros presentada en soporte electrénico
serd exactamente igual que la presentada en formato papel. En caso de existencia de diferencias
entre ambos formatos, sélo se tendri en cuenta el documento formato papel a fin de realizar la
valoracion técnica correspondiente.

Se recomienda la presentacién de un tnico fichero, numerado y paginado de forma idéntica a la
documentacion formato papel.

Los formatos aceptados son: doc., xls.,ppt.jpg..bmp. y pdf. Es responsabilidad de los licitadores
que la documentacién presentada esté libre de virus.

10.2.3.- Sobre C- Proposicién econémica v_mejoras afiadidas, a valorar mediante

criterios evaluables de forma automdtica.

Contendra los documentos relacionados con el siguiente criterio de adjudicacién:

a) Mejora econémica ofertada.
Se incluira la proposicién econémica, debidamente firmada, conforme al modelo del ANEXO II.
En la oferta econdmica deberi indicarse, como partida independiente, ¢l importe del Impuesto
sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la oferta econémica se entenderin incluidos a todos los efectos los demds tributos, tasas ¥
cinones de cualquier indole que scan de aplicacién, asi como todos los gastos que se otiginen parala
empresa adjudicatatia, como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el
presente pliego.

Cada licitador solamente podri presentar una oferta econdémica, no siendo admitidas las
3y
proposiciones econémicas por importe superior al presupuesto previamente aprobado.

Los licitadores deberin indicar en la oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
sefialando su importe, y el nombre o el petfil empresarial, definido por referencia a las condiciones
de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su
realizacion.

No se aceptaran aquellas proposiciones que:

- Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer
claramente lo que la Administracién estime fundamental para considetar la oferta.

- Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacién examinada y admitida.
- No desglosen la partida correspondiente al IVA.
- Excedan del tipo miximo de licitacién.

- En las que existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que hagan inviable la oferta para la prestacién del servicio

11
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En caso de disctepancia entre la oferta expresada en letras y la expresada en numeros,
prevalecerd la cantidad que se consigne en letras, salvo que, utilizando criterios racionales derivados
del examen de la documentacién, la Comision de Negociacion adopte otra postura.

Dada la naturaleza del presente contrato, no se admite la introduccidén de variantes o
alternativas en las proposiciones.

En hoja independiente, figurara una relacién numerada del contenido del sobre.

11.- GARANTIAS
11.1.- Garantia provisional

No se exige garantia provisional, pues en este tipo de contrato de suministro hay oferta suficiente en
el mercado, y la capacitacidén y disposicidn de las posibles empresas adjudicatarias es alta.

11.2.-Garantia definitiva (articulos 95 a 102 del TRLCSP).-

La empresa adjudicataria del contrato, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contraidas, esti obligada a constituit una garantia definitiva por importe del 5% del importe de
adjudicacién, excluido el IVA, que seti constituida en la forma establecida en el art. 96 del TRLCSP:

En cuanto a la definicién del importe de adjudicacién a efectos de la determinacién de la garantia
definitiva se excluirin las posibles prorrogas del contrato, con lo que se estara al tiempo de duracién
del contrato inicialmente previsto, sin incluir las prérrogas.

El plazo para la constitucién de la mencionada garantia sera el establecido en el art. 99 del TRLCSP,
y serd depositada en la Tesoreria municipal.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia 7 cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se¢ declare la
tesolucion de éste sin culpa del contratista,

Aprobada la liquidacion del contrato y transcurtido el plaizo de garantia, si no resultaren
responsabilidades se devolvera la garantia constituida o se cancelari el aval o seguro de caucion.

12.- CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

12.1 Criterios no cuantificables por f6rmula (hasta 45 puntos):

Se tendrd en cuenta, a lo largo de la valoracion, el adecuado desarrollo de los aspectos y su
completitud y coherencia. En particular, que los medios y organizacién sea suficientes para
responder de las obligaciones del contrato.

El proyecto técnico que las empresas licitadoras presenten, debera obedecer el contenido minimo
que se presenta a continuacion:

12
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necesidades de Leioa .............oueceusvenenee.. hasta 6 puntos

g TOTAL
EPIGRAFE CONTENIDO PUNTOS
Marco general del proyecto. ...oceeconnvencen. hasta 5 puntos
Metodologia y procedimientos .............. hasta 5 puntos
Aspectos generales Adaptacién de la propuesta a las particularidades y Hasta 16 puntos

Propuesta de modelo
erganizativo de funcionamiento

Clatidad y coherencia de la propuesta de desarrollo del

servicio. Delimitacién de las funciones del personal

Hasta 7 puntos

distintas fases del servicio .....ueeeevrrvvsusneceeee... hasta 5 puntos

del Servicio . -
adsctito al servicio .. hasta 7 puntos
Propuesta de coordinacién y estrategias de trabajo con los
Coordinacién recursos del Ayuntamiento de Leioa.......... hasta 7 puntos Hasta 7 puntos
Evaluacién Sistema de evaluacién previsto en el desarrollo de las Hasta 5 puntos

Aspectos socio laborales

Plan de formacién de las/los trabajadoras/es sobre las
acciones encaminadas a la formacién y al reciclaje
profesional permanente de las/los trabajadoras/es .........
...................... hasta 5 puntos

Otros recursos de supervisién y apoyo a la labor de las y

los trabajadores. hasta 5 puntos

Hasta 10 puntos

12.2 Criterios evaluables de forma automaitica (hasta 55 puntos)

Contendra los documentos relacionados con el siguiente criterio de adjudicacién:

a) Oferta econbmica

Se dara la maxima puntuacién (55 puntos), a la ofetta més ventajosa, siguiendo el modelo
de proposicién econémica recogido en el Anexo 1T del presente pliego, y el resto de las
ofertas se valorarin de la siguiente forma:

P = Baja propuesta x 55 puntos

Baja Maxima

Dénde:

P = Puntuacion resultante

Bajada méxima y Bajada propuesta vendrin exptresada en unidades potcentuales, respecto
del precio de licitacién.

Se considerard en principio como desproporcionadas o presuntamente temerarias las
ofertas que se encuenttan en los supuestos previstos en el articulo 152 del TRI.CSP yen el
articulo 85 del RD 1098,/2001.

En cualquier caso, cuando las citcunstancias concutrentes asi lo aconsejen, se podri
solicitar informe de la Junta Asesora de Contratacién Administrativa.

13
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En hoja independiente, figurard una relacién numerada del contenido del sobre.
12.3.- Consideraciones de tipo social a aplicar en caso de empate:

Cuando dos o mis emptesas licitadoras empaten en cuanto a la proposicién mas ventajosa, aun
habiendo aplicado los criterios de desempate recogidos en el apartado antetiot, el contrato se
adjudicara a aquella que en el momento de presentar la oferta tenga en su plantilla un nimero de
trabajadores con discapacidad supetior al dos por ciento. Si son varias empresas las que empatan,
tendri prefetencia en la adjudicacién del contrato el licitador que disponga de mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Igualmente podri establecerse la preferencia en la adjudicacién de contratos, con caricter subsidiario
o en el supuesto de que las empresas que hayan obtenido la misma puntuacién no cuenten en su
plantilla con un nimero de trabajadores con discapacidad superior al dos por ciento, para aquellas
empresas dedicadas especificamente a la promocién e insercién laboral de personas en situacién de
exclusién social, reguladas en la Disposicién Adicional Novena de la Ley 12/2001, de 9 de julio, de
medidas urgentes de reforma del mercado de trabajo para el incremento del empleo y la mejora de
su calidad, valorandose el compromiso formal del licitador de contratar no menos del 30 por ciento
de sus puestos de trabajo con personas pertenecientes a los siguientes colectivos, cuya situacion serd
acreditada por los servicios sociales pablicos competentes:

a. Perceptores de rentas minimas de insercién, o cualquier otra prestacién de igual o similar
naturaleza, segiin la denominacion adoptada en cada Comunidad Auténoma.

b. Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se hace referencia en el parrafo
anterior, por falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para la
constitucién de la unidad perceptora, o por haber agotado el perfodo maximo de percepcion
legalmente establecido

c. J6venes mayores de dieciocho afios y menores de treinta, procedentes de instituciones de
proteccion de menores.

d. Personas con problemas de drogadiccidén o alcoholismo que se encuentren en procesos de
rehabilitacién o reinsercién social.

e. Internos de centros penitenciatios cuya situacién penitenciaria les permita acceder a un
empleo, asi como liberados condicionales y ex reclusos

f. Personas con discapacidad

En cualquiert caso, cuando las circunstancias concurrentes asi lo aconsejen, se podra solicitar informe
de la Junta Asesora de Contratacién Administrativa.

13. CLASIFICACION DE LA DOpUMENTACI(’)N APERTURA DE PROPOSICIONES
ECONOMICAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATQ

13.1.- Composicién de la Mesa de Contrataciéon

Para la seleccion de la empresa adjudicataria se constituira la Mesa General de Contratacién, que
quedard compuesta conforme a lo establecido en el Reglamento Organico Municipal, aprobado por
acuerdo n° 3 del Pleno de 27 de junio de 2013, y a lo referido en el acuerdo n° 7 del Pleno de 24 de
septiembre de 2.015, en cuanto a los conctetos componentes de la Mesa (Decreto 2013/15), todo
ello en relacién con el Decteto 465/09 (Resolucién de la Junta de Gobierno Local).
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La Mesa de Contratacién podta recibir el asesoramiento que estime necesario antes de emitir su
informe y contar con la asistencia del personal técnico necesario del Ayuntamiento de Leioa.

La Mesa de Contratacién remitiri al érgano de contratacion las actas de sus sesiones, toda la
documentacion que obre en su poder referida a las ofertas presentadas y un informe no vinculante
en el que hard constar la oferta que considera mis ventajosa o, si procede, a su juicio, declarar
desierta la licitacion.

13.2.- Clasificacion de la documentacién

Finalizado el plazo de presentacién de ofertas, la Mesa de Contratacién, proceder a la calificacién
de la documentacion del Sobre A. Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la
documentacién presentada, lo comunicari a los interesados, y lo harid puiblico en el perfil del
contratante del 6tgano de contratacién, concediéndose un plazo no superior a tres dias hibiles para
que los solicitantes los cortijan o subsanen ante la propia Mesa de Contratacién, bajo apercibimiento
de exclusién definitiva del solicitante si en el plazo concedido no procede a la subsanacién de la
documentacién.,

Téngase en cuenta que todas las notificaciones relacionadas con el presente procedimiento de
contratacion se¢ haran exclusivamente por medios telematicos en la diteccién electrénica facilitada
por el licitador y que debera constar en el sobte A, apartado k).

13.3.- Apertura de las proposiciones presentadas

Una vez realizadas las actuaciones antetiores, se procederi por la Mesa de contratacion a la apertura
del Sobre B de las proposiciones admitidas, en acto piblico, en el lugar y dia que previamente se
haya sefialado, el cual se informard a los licitadores a través del petfil de contratante del
Ayuntamiento y mediante e-mail a la direccién de cotreo electrénico que los mismos hayan sefialado
en su proposicion; y a techazar mediante resolucién motivada aquellas proposiciones que incutrieran
en alguno de los defectos sefialados en el art. 84 del RGLCAP.

Si lo estima oportuno, la Mesa de Contratacién acordari la remisién de la documentacién obrante en
los mismos al Departamento promotor del expediente para el estudio de las proposiciones en
relacion con los criterios evaluables mediante un juicio de valot, el cumplimiento de las mismas a las
presctipciones técnicas y emision de informe al respecto.

Una vez tealizadas estas actuaciones, y recibido y conocido el informe o informes solicitados, se
celebrari el acto piblico de apertura de las proposiciones presentadas en el sobre C. El acto publico
se celebrari en las dependencias municipales, en el dia y hora que previamente se haya sefialado y el
cual se informari a los licitadores a través del perfil de contratante del Ayuntamiento y mediante e-
mail a la direccion de correo electrénico que los mismos hayan sefialado en su proposicién.

En el citado acto piblico se dard a conocer el resultado de la evaluacién de los critetios evaluables
mediante un juicio de valor de las proposiciones admitidas.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras
que impidan conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar la
oferta o las que varien substancialmente el modelo establecido.

I.a Mesa de contratacién, si lo estima oportuno, acordari la remisién de la documentacién obrante

en el sobte C al Departamento promotor del expediente para el estudio de las proposiciones en
relacién con los criterios cuantificables por férmulas y emisién de informe al respecto.
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Reunida nuevamente la Mesa de Contratacién y efectuada la lectura de los informes emitidos
teniendo en cuenta lo anteriormente expresado, la Mesa elevara las proposiciones, el Acta, la
propuesta de proposicién mas ventajosa y ¢l testo de la documentacién técnica aportada junto con
las observaciones que estime pertinentes al Organo de Contratacién competente para adjudicar el
contrato. En aquellos casos en los que la Mesa de Contratacion lo considere necesario, podra
encomendar nuevamente la realizacion de cuantos informes técnicos precise en orden a la
adjudicacion de la contratacion.

La Administracion se reserva la facultad de verificar el contenido de la oferta, previamente a la
adjudicacién del contrato.

13.4.- Renuncia o desistimiento

Cottesponde al érgano de contratacidn, por razones de interés publico debidamente justificadas o
cuando se aprecie una infraccién no subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las
teguladoras del procedimiento de adjudicacion, renunciar a celebrar el contrato antes de la
adjudicacion.

13.5.- Adjudicacién del servicio

El contrato se petfeccionard mediante la adjudicacién realizada por ¢l Organo de Contratacién, que
se publicara en el Perfil del Contratante.

El Otgano de contratacioén requerird a la empresa que haya presentado la oferta econémicamente
mis ventajosa, para que, en el plazo de de 10 dias hdbiles, contados desde el siguiente a la
notificacion, presente la siguiente documentacién:

a) Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributatias y con la Seguridad Social:

a.1. Documento de alta en el IAE referida al ejercicio, o del altimo recibo del IAE, completado con
una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerzan actividades sujetas a este
impuesto, en relacién con las actividades que venga realizando a la fecha de presentacion de las
proposiciones, que le faculte para su ejercicio en el imbito territorial en que las ejercen.

a.2. Certificacién positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Municipal (se comprobari de oficio), l]a Hacienda Foral
cottespondiente y, en su caso, con el Estado. Las empresas que tributen a una Hacienda foral,
deberin presentar junto al certificado expedido por ésta en relacidn con sus obligaciones tributarias
con dicha Hacienda fotal, una declaracion responsable en la que se indique que no estan obligadas a
presentar declaraciones tributarias periddicas a la Administracién del Estado.

a.3. Certificacién positiva en vigor expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acteditativa del cumplimiento de sus obligaciones con la misma.

No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a que
se refieren los articulos 13 y 14 del RGLCAP, se acreditara esta circunstancia mediante declaracion
responsable.

a.4. Resguardo de la garantia definitiva

Asi mismo, en los casos en los que la empresa adjudicataria haya optado por sustituir la aportacién
inicial de la documentacién establecida en el apartado 8.2.1 (Sobre A.- Capacidad y Solvencia para
contratar) por una declaracion responsable del licitador indicando que cumple con las condiciones

16



\'/
Leloa

UDALA-AYURTAMIENTO

www.leioa.eu

establecidas legalmente para contratar con la Administracién (art. 146 TSLCSP), serd en este
momento cuando deba aportatla.

El 6rgano de contratacién comunicari a los licitadotes la resolucién de la adjudicacion definitiva por
esctito, fax o cualquier otro medio que deje constancia de su recepcién. La comunicacién a la
empresa adjudicataria indicari el lugar, dia y hora en que su representante debe comparecer a la
formalizacién del contrato, de acuerdo con lo previsto en la clausula 14 siguiente.

14.-. FORMALIZACION DEL CONTRATO
Se atenderi a lo dispuesto en el articulo 156 del TRLCSP.

El 6rgano de contratacién requerir la empresa adjudicataria para suscribir, dentro del plazo de
quince dias hibiles siguientes a la fecha de la notificacién de la adjudicacién, el documento
administrativo de formalizacién del contrato, al que se uniri, formando parte del contrato, la ofetta
de la empresa adjudicataria y un ejemplar del pliego de cliusulas administrativas particulares y
prescripciones técnicas, debidamente compulsados.

Cuando la empresa adjudicataria sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y
con antetioridad a la firma del contrato, deberd aportar escritura publica de constitucién como tal.
(art. 59 TRLCSP).

El docummento en que se formalice el contrato, con el que éste se perfecciona, seri en todo caso
administrativo, siendo titulo vilido para acceder a cualquier registro piblico.

15.- EJECUCION DEL CONTRATQ

15.1.- El contratista debera ejecutar el objeto del contrato con estricta sujecién a las cliusulas del
presente Pliego, a las del pliego de presctipciones técnicas, y conforme a las instrucciones que, en
interpretacién técnica del contrato, diera al contratista la Direccién del contrato en el 4mbito de su
competencia.

15.2.- Director del conttato.- El Director del contrato es la persona directamente responsable de la
comptobacién, coordinacién y vigilancia de la correcta realizacién del setvicio contratado. Para el
desempefio de su funcién podri contar con colaboradores a sus Srdenes, que desatrollarin sus
actividades en funcién de las atribuciones derivadas de sus titulos profesionales o de sus
conocimientos especificos o de su puesto en la organizacién del Ayuntamiento.

Las labores de Direccién en el presente contrato se ejerceran por la Concejalia del Area de
Educacion y Patticipacién Ciudadana y Subirea de Igualdad del Ayto. de Leioa.

Son funciones del Director:

* Interptetar el pliego de prescripciones técnicas y demis condiciones establecidas en
el contrato o en disposiciones oficiales.

* Exigir la existencia de los medios y organizacién necesarios para la prestacién del
servicio en cada una de sus fases.

® Dear las 6rdenes oportunas para lograr los objetivos del servicio.

® Proponer las modificaciones que convenga introducir en el servicio.
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» Expedir los informes de la labor realizada, segin los plazos de ejecucion y abono que
se hayan acordado.

» Formular la liquidacién de la labor realizada.

e Tramitar cuantas incidencias surjan en la prestacion del servicio.

Las érdenes, instrucciones y comunicaciones que la Direccién del contrato estime oportuno dar al
contratista se efectuardn por escrito (vilido via e-mail), y siendo de obligado cumplimiento por
aquél. Cuando las instrucciones fueran de caricter verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el
mas breve plazo posible, para que sean vinculantes entre las partes.

15.3.- El contratista esti obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de
seguridad social y de seguridad y salud laboral, por lo que vendri obligado a disponer las medidas
exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine. El personal adsctito a los
trabajos dependeti exclusivamente del contratista, el cual tendri todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de empresario tespecto del mismo.

15.4.- Cuando el contratista o personas de €l dependientes realicen acciones u omisiones que
comprometan o perturben la buena ejecucién del contrato, el drgano de contratacion, a través de la
direccién del contrato, adoptara las medidas concretas que sean necesatias para conseguir o
testablecer el buen orden en la ejecucién de lo pactado sin perjuicio de lo dispuesto acerca del
cumplimiento de los plazos y de las causas de resolucién del contrato.

15.5.- El contratista esta obligado a gestionar el otorgamiento de cuantas licencias, impuestos y
autorizaciones de cualquier organismo publico o privado sean necesarias para la ejecucion de los
Servicios.

Asimismo, ¢l contratista estd obligado a abonar en los plazos voluntarios el importe de los gastos y
exacciones derivados de los impuestos, licencias y autotizaciones referidas anteriormente que les
correspondan.

TIgualmente deberd gestionar los alquileres de productos y bienes que la ejecucién de la prestaciéon
contractual exija.

15.6.- La empresa adjudicatatia sera responsable de indemnizar por los dafios y perjuicios que se
causen, pot si o pot personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de
las operaciones que tequiera la ejecucién del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido
ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracidn, serd ésta la
tesponsable dentro de los limites sefialados en las Leyes.

A estos efectos, la empresa adjudicataria estd obligada a formalizar una poéliza de Responsabilidad
Civil con los siguientes limites y coberturas:

- Responsabilidad Civil de Explotacién con un limite no inferior a 300.000 euros y franquicia
maxima de 5.000 euros

- Responsabilidad Civil Post Trabajos con un limite no inferior a 300.000 euros y franquicia
miaxima de 5.000 euros

- Responsabilidad Civil Patronal con un limite no inferior a 300.000 euros y franquicia maxima
de 5.000 eutos

- Sublimite por victima Responsabilidad Civil Patronal no inferior a 150.000 euros

- Defensa y fianzas civiles incluido

- Seincluiri en Ja pdliza de Responsabilidad
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La empresa adjudicataria deberd mantener como minimo las coberturas siguientes:
- Responsabilidad Civil de suscripcién obligatotia para todos los vehiculos que sean utilizados
en la ejecucién del contrato y estan sujetos a la ley de Responsabilidad Civil y seguro en la
circulacién de vehiculos de motor.

- Las empresas adjudicatarias y subcontratistas, debetin tener dados de alta en la Seguridad
Social a todas las personas que intervengan en la ejecucién del contrato, asi como cumplir
con las exigencias de seguros de Vida y Accidentes que determinen los convenios sectotiales
a los que pettenezcan.

15.7.- El contratista deberd comunicar previamente al 6tgano de contratacién cualquier sustitucién
del personal que integra la entidad adjudicataria durante la ejecucién del contrato.

Todo el personal que prestara servicios ditectos para la realizacién de proyecto o acciones en los que
se estimara necesario el uso del euskera, previamente al inicio de la prestacién de los mismos o, en
su caso, a su contratacién por la empresa adjudicataria para realizarlos, a través del servicio que el
Ayuntamiento considere oportuno, deberin acreditarse petfil lingiiistico igual al exigido al resto de
petsonal trabajador en el ptoyecto.

15.8.- La Direccién del contrato constatari la cotrecta ejecucién de la prestacién, y si estimase
cumplidas las prescripciones técnicas propondti que se lleve a cabo la recepeién.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dara por escrito al
contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos
obsetvados, haciendo constar en dicho esctito el plazo que para ello fije y las observaciones que
estime oportunas.

Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el
representante del 6tgano de contratacion, éste la clevari, con su informe, al 6tgano de contratacién,
que resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del representante del organo
de contratacion, se entenderi que se encuentra conforme con las mismas y obligado a cotregir o
remediar los defectos observados.

15.9.- El contratista serd responsable de la calidad técnica del trabajo que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucién del contrato.

16.- REGIMEN DE PAGOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el art 216.4 TRLCSP, el pago del precio del contrato se
realizari en el plazo de 30 dias, contados a partir de la fecha de registro de entrada de la factura,
mediante transferencia bancaria, siendo necesario en todo caso para su abono la firma del
responsable del servicio acreditando la efectiva y satisfactoria realizacién del mismo.

Las facturas deberdn enviarse siempre al Departamento de Contabilidad para su oportuno registro y
postetior tramitacion.

La empresa adjudicataria tiene derecho al abono conforme a los precios convenidos.
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Si sc observase que la factura presentada adolece de algin requisito exigible, se solicitard su
subsanacién sin que empiece a computarse el plazo indicado en el parrafo siguiente hasta su
correccion. En el caso de setvicios de tracto sucesivo, las facturas se deberin remitir en el plazo
miaximo de 10 dias desde Ia realizacién de la prestacion en el periodo de que se trate.

En definitiva, el Ayuntamiento comprobari el ajuste de los importes facturados a la programacion
realizada, a los precios contratados, y a las actividades extraordinarias que en su caso se hayan
autorizado, abonando cada mes las que se hayan realizado de forma efectiva.

La empresa adjudicataria tiene derecho al abono conforme a los precios convenidos.

El abono se realizari dentto de los treinta dias naturales siguientes a la fecha de presentacion de la
factura en formato electrénico mediante la utilizacién de la plataforma gratuita del Gobierno Vasco
que las empresas pueden descargar en www.edfaktur.com a fin de generar documentos en el formato
exigido.

Las facturas se enviarin pot correo electronico a una tnica direccion kontabilitatea@leioa.net desde
donde se registrarin inmediatamente recibiendo a continuacién el proveedor un mensaje de
confitmacion con el dia y nimero en que su factura ha sido correctamente anotada en el Registro
tnico de Facturas del Ayuntamiento de Leioa.

Las facturas habtin de ser conformadas y aprobadas por el drgano correspondiente, realizandose el
pago mediante transferencia bancaria.

17.- REVISION DE PRECIOS

No cabe revision de precios en virtud de lo establecido en la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de
desindexacion de la economia espafiola.

18. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE 1.A ADJUDICATARIA
1.- La empresa adjudicatatia esta obligado a:

a) Prestar el servicio con la continuidad convenida y de acuerdo con lo dispuesto en el presente
Pliego v en el de Presctipciones Técnicas, asi como de acuerdo con las ordenes que pudieran ser
dictadas posteriormente por la Administracion.

b) Contratar y mantener a su costa durante el periodo de ejecucioén del contrato y plazo de garantia
del mismo la poéliza de Responsabilidad Civil detallada anteriormente.

c) Facilitar al Ayuntamiento, al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién o petsona en quien delegue
y a los técnicos por aquel designados, cuantas aclaraciones o ampliaciones a las proposiciones
presentadas le exijan para una mejor comprension de las mismas.

d) Realizar el cumplimiento total de los servicios contratados, con independencia de las
circunstancias internas o externas de la entidad adjudicataria, debiendo aportar para su realizacion,
los medios matetiales y humanos necesatios para la cotrecta realizacion del servicio. Asimismo,
contard con las reservas de material v herramientas necesatias para que no se produzcan
paralizaciones o interrupciones en la prestacién del servicio.

En el caso de que se compruebe que la empresa adjudicataria no cumple a satisfaccion el objeto del

contrato con los medios personales y materiales ofertados, vendra obligada a aumentar a su costa
dichos medios pata que el Servicio se preste eficientemente en toda su extension.
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¢) Nombrar un tepresentante coordinador con capacidad para ostentar la representacién del
contratista.

f) Hacer frente al pago de cuantos gastos e impuestos se deriven, tanto de la actividad que realice
para la ejecucion del servicio como los dimanantes de los trimites preparatotios y de formalizacién
del contrato.

g) Justificar de forma de forma fehaciente ante el Ayuntamiento, encontrarse al cotriente en el pago
de las cuotas de la Seguridad Social cotrespondientes a los trabajadotes adscritos a la ejecucién de
este contrato. A tal efecto presentari mensualmente al Ayuntamiento el T.C.2, debidamente
diligenciados, de los trabajadores que la empresa tenga asignados al Municipio de Leioa para la
ejecucion del objeto del presente contrato.

De no encontratse al cotriente, el Ayuntamiento queda expresamente facultado para subsanar dicha
omisi6n, efectuando por cuenta de la empresa adjudicataria las cotizaciones correspondientes con
los recargos e intereses que procedan y deducir lo pagado de la mensualidad inmediata 2 satisfacer,
entregando a la adjudicatatia los justificantes de dicho pago.

h) Cumplir las disposiciones vigentes o que se dicten dutante el periodo de vigencia del contrato en
materia laboral, previsién, Seguridad Social y Seguridad e Higiene en el Trabajo con respecto al
personal a su cargo que se adscriba a la presentacién del servicio contratado quedando exonerado el
Ayuntamiento del incumplimiento de las citadas obligaciones legales, asumiendo la entidad
adjudicataria su condicion de empresario.

i) A prestar los servicios extraotdinarios que se le soliciten.

j) Colaboracién con la administracion contratante. Habra de facilitarse al Ayuntamiento de Leioa, sin
ningiin coste adicional cuantos servicios profesionales se estimen necesarios por ésta para el cotrecto
desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, como asistencia a reuniones explicativas,
informacién al publico, etc.

k) CRITERIOS LINGUISTICOS. La empresa adjudicataria del contrato y los posibles
subcontratistas deberin obscrvar en la ejecucién del contrato Ia cooficialidad de ambos idiomas,
cuskera y castellano, sujetando su actividad a los criterios de bilingiiismo y de respeto a los derechos
lingtiisticos de los ciudadanos y cindadanas, de acuerdo con las disposiciones recogidas en la Ley
10/1982 Basica de Normalizacion del Uso del Euskera, el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco, el
Decreto 86/1997 que regula los procesos de normalizacion de la Administracién Piblica de Fuskadi
y la Normativa Municipal de Promocion y Normalizacién del Uso del Euskera.

I) En general, a cumplir todas las obligaciones que sc establecen en el Plicgo de Cliusulas
Administrativas Particulares y en el de Presctipciones Técnicas que rigen el presente contrato.

2.- La empresa adjudicataria tendti derecho a:
a) Al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que realmente ejecute, con
sujecion al contrato adjudicado, a sus modificaciones aprobadas y a las 6rdenes dadas por escrito por

la Administracién.

19. FACULTAD DE INSPECCION

El Ayuntamiento ejercerd la facultad de direccién e inspeccion del setvicio a través del Area de
Hducacién y Participacién Ciudadana y Subarea de Igualdad, pudiendo dictar instrucciones a la
contratista, que seran de obligado cumplimiento para éste, siempre que no supongan modificaciones
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no autotizadas de la prestacion, y no se opongan a las condiciones acordadas en el presente contrato,
ni a las disposiciones de la legislacién vigente.

20. TRABAJOS DEFECTUOSOS O MAL EJECUTADOS

1. Hasta que tenga lugar la recepcion del contrato, el contratista respondera de la correcta realizacion
de los trabajos contratados y de los defectos que en ellos hubiere, sin que sea eximente ni le de
derecho alguno la citcunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan examinado
o reconocido durante su elaboracién o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones

patciales.

2.- El contratista quedara exento de responsabilidad cuando el trabajo defectuoso o mal ejecutado
sea consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracién.

3.- Si se advierten vicios o defectos en la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, la
Administracién podti recusar los que estime no satisfactorios.

4.- La recusacion se realizari siempre por escrito motivado y el contratista tendra derecho a reclamar
ante la Administracién en el plazo de diez dias contados a partir de la notificacién por parte de la
Administracion del referido escrito.

21. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION
No se admitira la cesién del contrato y en caso de producirse sera causa de resolucion del mismo,
con excepcién de lo previsto en el articulo 226 del RDL 3/2011, Texto Refundido de la LCSP.

Si el contratista tuviera necesidad de subcontratar partes especificas de su trabajo, lo pondra en
conocimiento de la Administracién con anterioridad y por escrito, expresando con claridad las
condiciones técnicas del subcontrato. Esta ultima se reserva el derecho de admitir o no esta
subcontratacién, fijar sus limites dentro de lo previsto en la normativa aplicable, siendo de aplicacién
lo establecido en el articulo 227 del citado texto legal.

En cualquier caso, la responsabilidad del contratista frente a la Administracion por la totalidad de las
q s P _ : P

ptestaciones concertadas, no se modificara ni ain en caso de que se acepte la subcontratacién de

prestaciones accesorias.

22. RESPONSABILIDAD DEL CONTRASTISTA POR LOS DANOS CAUSADOS A
TERCERQS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista serd responsable de los dafios y perjuicios que se causen como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucidén del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 214 del
RDL 3/2011 de 14 de Noviembre, A tal fin, la empresa adjudicataria debera disponer o, en su caso,
contratar una péliza de responsabilidad civil en las condiciones establecidas en el presente pliego.

23.- INICIO DEL CONTRATO

Los trabajos se iniciarin el mismo dia de formalizacion del contrato, o en su caso, ¢l que determine
la unidad responsable del contrato.

24.- MODIFICACION DEL CONTRATO
Se estari a lo dispuesto en los articulos 219 y 220 del TRLCSP.
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Una vez petfeccionado el contrato, el érgano de contratacién sélo podra introducir modificaciones
en el mismo por razones de interés pablico en los casos y en las formas previstas en el Titulo V del
Libro I, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 211.

Las modificaciones del contrato que no estén debidamente aprobadas por el tgano de contratacién,
de acuerdo con lo previsto en este Pliego, originarin responsabilidad en el contratista, petdiendo
todo derecho al abono de dichas modificaciones ejecutadas sin autorizacién.

25. RESOLUCION DEL CONTRATO

Ademis de en los supuestos de cumplitniento, el contrato se extinguiri por su resolucién, acordada
por la concutrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 223 y 308 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos, RDL 3/2001, de 14 de Noviembre.

Ademis de las establecidas en la legalidad vigente seri causa de resolucién del contrato el
incumplimiento reiterado de las obligaciones contractuales objeto de sancién, o si el citado
incumplimiento quicbra de manera significativa las garantias para una adecuada prestacién del
servicio.

La resolucion del contrato se acordara por la Cotporacién, previa instruccién del correspondiente
expediente con trimite de audiencia al interesado y determinara el cese de la prestacién del servicio,
la incautacién de los elementos de la Empresa afectos al servicio, para asegurar la prestacién del
mismo, y la convocatoria de licitacién para adjudicar nuevamente el contrato.

A la extincién del presente contrato, no podra producirse en ningiin caso la consolidacién de las
personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la Administracién
contratante.

26. SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETOQ DEL CONTRATO

En materia de suspensidn se estari a lo sefialado en el articulo 220 del TRLCSP y 103 RGLCAP.

Si la Administracién acordare la suspensién del contrato o aquélla tuviere lugar por la aplicacién de
lo dispuesto en el articulo 216.5 del RDL 3/2011 de 14 de Noviembre, se levantard un acta en la que
se consignaran las circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucién de
aquél.

Acordada la suspensién, la Administracién abonara al contratista, en su caso, los dafios y petjuicios
cfectivamente sufridos por éste, los cuales se cifrarin con atreglo a lo dispuesto en los apartados 2 y
3 del articulo 309 del RDL 3/2011 de 14 de Noviembre.

27.- GASTOS A CARGO DE LA EMPESA ADJUDICATARIA

Serdn de cuenta de la empresa adjudicatatia los siguientes gastos:
a) Los tributos estatales, municipales o forales que se deriven del contrato.

b) Los tributos de cualquier indole que graven los distintos conceptos objeto de prestacion,
incluido el IVA, sin que por tanto puedan ser repercutidos como partida independiente.

¢) Los gastos de los anuncios que se deriven del contrato, hasta 1.000,00 eutos.

23



\

LelOd

UDALA-AYUNTAMIENTO

www.leioa.eu

28.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO.

En cuanto a los incumplimientos del contrato se estard a lo estipulado en el articulo 212 del
TRLCSP en telacién con la imposicion de penalidades econémicas.

El incumplimiento de la prohibicion de subcontratar prevenida en este Pliego se considerard causa
de resolucidn, a los efectos del art. 308 del TRLCSP.

A) PENALIDADES.

Con el fin de determinar la existencia o no de infraccién, habri de valorarse la importancia de la
prestacién no satisfecha, la concurrencia o no de negligencia, la reincidencia o reiteracion de la
omisién de prestaciones, la importancia de la incidencia en relacién al conjunto del contrato, ctc. A
la hora de aplicar dichas penalizaciones, se tendrd en cuenta la calidad de las prestaciones ejecutadas
y del setvicio prestado en su globalidad, debiendo ser proporcionales al tipo de incumplimiento
causante de la penalizacién en el conjunto del contrato. Sélo cuando de tal valoracién resulte
equitativa y propotcionalmente, la existencia de una infraccién, se iniciard el procedimiento de
imposicion de penalidades. La citada valoracién deberi efectuarse atendiendo a los criterios
expuestos, equidad y proporcionalidad.

Toda falta cometida por el contratista, se clasificara atendiendo a su trascendencia, proporcionalidad
e intencionalidad en: leve, grave o muy grave, de acuerdo con los siguientes ctiterios:

1.- Infracciones leves
Se considerari incumplimiento leve todo incumplimiento negligente no reiterado por parte de la
empresa adjudicataria de cuantas obligaciones se sefialan en las distintas cliusulas de los pliegos de
condiciones, y en particular:
¢ Los retrasos sobre la hora fijada para el inicio del servicio {siempre que no supongan riesgos
para las personas (un retraso).
¢ FEl retraso en el cumplimiento de una orden dada por el Ayuntamiento.
¢ Cualquier otro incumplimiento de sus obligaciones que no tengan la consideracién de falta
grave o muy grave

2.- Infracciones graves

e Elretraso en el inicio de la prestacion del contrato.

e Los retrasos sobte la hora fijada para el inicio del servicio {siempre que no supongan riesgos
pata las personas (mis de un retraso) mas de uno en un periodo de tres meses.

e La obstruccibn o no colabotacién en las tarcas de inspecciéon que desarrolle el
Ayuntamiento.

¢ No acatar las normas, instrucciones o indicaciones emanadas del Ayuntamiento para el
correcto funcionamiento del setvicio.

3.- Infracciones muy graves
® ILa negativa injustificada a prestar servicios ordenados, el abandono del servicio y la
negligencia y descuido continuados.
» Fl trato no respetuoso ¢ indebido hacia los usuarios o personal de la instalacién.
¢ No evitar, una vez conocida, cualquiet conducta de su petsonal con respecto al usuario que
suponga una quiebra del principio bisico de respeto al mismo.
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¢ la falta de mantenimiento adecuado de las instalaciones en ¢l periodo en que se halle
attibuido 2 la contratista o la realizacién de actuaciones que comprometan el estado de las
instalaciones en el resto del petiodo del contrato.

® No guardar el debido sigilo respecto de los asuntos felativos al servicio y sus usuatios
conocidos con ocasién de Ia prestacion.

e Lamodificacién del programa sin consentimiento por parte del Ayuntamiento.

¢ Cualquier otro incumplimiento de naturaleza aniloga a los anteriores que produzca un grave
petjuicio en el desartollo del servicio.

¢ Cualquier incumplimiento adjudicatatio en matetia de obligaciones salariales, de seguridad
social y de prevencién de tiesgos laborales, quedando afecta la garantia definitiva al importe
de los débitos que de tales incumplimientos pudieran derivarse.

* La falta de aportacién de la relacion detallada de subconttatistas y el justificante de su pago.

¢ Incumplimiento de estar en posesién del equipo minimo de recursos humanos y matetiales
que se sefialan en este pliego de cliusulas administrativas particulares y en la oferta.

* Sustituir el personal por otro de menor titulacién o por menos personal que el recogido en la
oferta de la adjudicatatia o que no cuente con la conformidad del Ayuntamiento.

* lLa responsabilidad directa, por negligencia grave e inexcusable de la empresa adjudicataria
que ocasionara dafios fisicos de manifiesta gravedad en usuarios.

* El falseamiento de la informacién que debe proporcionar la empresa adjudicataria al
ayuntamiento.

No podrin alegatse como causas de fuerza mayor o causa justificada para el incumplimiento de sus
obligaciones:

a) Condiciones climatolégicas advetsas no excepcionales o de efecto catastrofico.

b) Paros laborales intetnos de la empresa adjudicataria.

¢) Vacaciones o bajas laborales de su personal o de terceros.

B) SANCIONES:

La imposicion de cualquier penalidad deberi ir precedida de la instruccién de correspondiente
expediente de imposicién de la misma en el que existit4 audiencia de la empresa adjudicatatia.
La penalidad de una incumplimiento leve consistiri bien en un apercibimiento bien en una sancién
econdmica por importe de 100 a 1000 euros.
La penalidad de un incumplimiento grave o un incumplimiento muy grave podri consistit en:

1. Multa de hasta 10% del contrato cuyo importe se detraera de la facturacién correspondiente

al mes en que se impone.
2. Resolucion del contrato.

La emptesa adjudicatatia en caso de incumplimiento deberi reparar el dafio causado, todo ello sin
petjuicio de la exigencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar.

Los importes de las penalidades se harin efectivos mediante deduccién de los mismos en los pagos
o, en su caso, de la garantia definitiva.

La imposicion de las penalidades no excluye la eventual indemnizacién a la Administracién como

consecuencia de la infraccién. Y, en todo caso, en los supuestos de falta de prestacién del servicio o
contrato, habra de descontarse su coste.
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29. LIQUIDACION DEL CONTRATQ Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA

Dentro del plazo de un mes, a contar desde la fecha del acta de recepcién o conformidad, debera
acordarse y ser notificada a la empresa contratista la liquidacién correspondiente del contrato.

La garantia definitiva se devolvera, si no existe responsabilidad pendiente en contra de la
adjudicataria, una vez recepcionados de conformidad y liquidados por parte de la Administracion el
trabajo o las prestaciones objeto del contratista y finalizado el periodo de garantia, mediante acuerdo
del 6rgano competente, y de conformidad en lo dispuesto en el articulo 102 del RDL 3/2011, Texto
Refundido de la LCSP

30.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

El contratista deberi respetat el caticter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso
con ocasién de la ejecucidén del contrato. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios
desde el conocimiento de esa informacién, de conformidad con el art. 140 del TRL.CSP.

El contratista, como encargado del tratamiento, tal y como se define en la legra g) del articulo 3 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de Caracter Personal, declara
expresamente que conoce quedar obligado al cumplimiento de lo dispuesto en la citada LOPD y
especialmente en sus articulos 9, 10, 12 y que adoptari las medidas de seguridad que le correspondan
segin el Reglamento de Medidas de Seguridad, aprobado por Real Decreto 994/1999, de 11 de
junio.

A tal fin la empresa adjudicatatia se compromete explicitamente a formar e informar a su personal
en las obligaciones que de tales normas dimanan.

FEn particular, la empresa adjudicatatia y el personal encargado de la realizacion de las tareas guardara
secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tenga acceso o
conocimiento durante la vigencia del conttato, estando obligado a no hacer piblicos o enajenar
cuantos datos conozcan como consecuencia o con ocasién de su ejecucién, incluso después de
finalizar el plazo contractual.

La documentacién se entregari a la adjudicatatia para el exclusivo fin de la realizacién de las tareas
objeto de este contrato, quedando prohibido para la empresa adjudicataria y para el personal
encargado de su realizacién, su reproduccién por cualquier medio y la cesion total o parcial a
cualquier persona fisica o jutidica. Lo anterior se extiende asimismo al producto de dichas tareas.

El resultado de las tareas realizadas, asi como el soporte utilizado (papel, fichas, CDs, etc.) serin
propiedad del Ayuntamiento de Leioa.

Asimismo, sin petjuicio de las disposiciones del TRLCSP, relativas a la publicidad de la adjudicacion
y a la informacién que deba darse a los candidatos y a los licitadores, el 6rgano de contratacién no

podri divulgar la informacién facilitada por los empresarios que estos hayan designado como
confidencial en su propuesta técnica por razén de su vinculacién a secretos técnicos o comerciales,

exponiendo las razones que justifican dicha vinculacién.

31.- REGIMEN JURIDICO

La contratacién se regulari por lo establecido en este Pliego, por el RDL 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueha el Texto refundido de la Ley de Contratos del sector Publico
(TRLCSP) y por el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de 1a Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (RGL.CAP), y por cualesquiera otras
disposiciones que regulen la contratacion tanto a nivel estatal como de la Comunidad Auténoma de
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Euskadi y que resulten aplicables dentro de la misma, y, subsidiariamente, por los preceptos
contenidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y normas complementatias.

32- PRERROGATIVAS DE 1A ADMINISTRACION Y _JURISDICCION

COMPETENTE.

32.1. El 6tgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y
resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podri modificar por razones de interés
publico, los contratos y acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, dentro de los limites y
con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, de 16 de noviembre.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacién, en el ejercicio de sus pretrogativas de
interpretacién, modificacién y resolucién serin inmediatamente ejecutivos.

32.2. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién, resolucién y efectos de
los contratos administrativos serin resueltas por ¢l érgano de contratacién competente, cuyos
acuerdos poudrin fin a la via administrativa y contta los mismos habri lugar a recutso contencioso-
administrativo, conforme al previsto por la Ley reguladora de dicha jurisdiccién, sin perjuicio de que
los interesados puedan interponer recurso potestativo de reposicién, previsto en los arts. 116 y 117
de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Péblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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ANEXO1

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D/D? ettt st st e con domicilio en
................................................................... CPoersvnisinnny D.N.L 5 R
165115 {071 o N E-MAIL. vt s en plena posesion de su
capacidad jutidica y de obrar, en nombre propio (o en  representacion
it con domicilio
BLeuee eseeterteertasressenssasans s srmsesteseut s st st ree st rassenar e e e e s e sne srhe bR s n S s AT CPrcvvcmricreenns ,
teléfono. . , vy DN.I o CLF. (segin se trate de persona fisica o juridica)
OO SO ), enterado/a del procedimiento convocado pot el Ayuntamiento de Leioa
para la contratacién del SERVICIO DE EGUERDIAN ERE EUSKARAZ JOLASEAN, bajo mi
responsabilidad,
DECLARC
I Que la citada socicdad, sus administradores y representantes legales asi como el/la

firmante no se hallan comprendidos en causa alguna de prohibicién ¢ incompatibilidad
para conttatar de las sefialadas en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Piiblico, aptobado pot Real Decreto 3/2011 de 14 de noviembre.

IL. Que la citada entidad se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

III.  Que la citada sociedad esta dada de alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto de
Actividades Econémicas.

IV. Que la sociedad citada no tiene deudas tributarias en petiodo ejecutivo de pago con la
Administracion contratante, o las tiene garantizadas.

V. Que la citada entidad cumple con todos y cada uno de los requisitos que, para acceder a
este contrato, establece el pliego de clausulas administrativas patticulares.

Firma
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D /D% e ee e et e ee s con domicilio en
................................................................... CP.viciririan D.N.I 1 A
teléfono......cecnscnnnen. €A et en plena posesion de su
capacidad  juridica y de obrar, en nombre propio (0 en representacién
et s con domicilio
Bl ittt sttt o see e r e st e e et e e e A bbb batbaseresre e ansne et st srnenen CPutvrveeeceee .
teléfOno...icrnseestreic s » ¥ DIN.I. o CIF. (segin se trate de persona fisica o juridica)
RO ), enterado/a del procedimiento convocado por el Ayuntamiento de Leioa

pata la contratacién del setvicio de “ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE
LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES?”, bajo mi responsabilidad,

DECLARO
A) Que me comprometo a la ejecucién del conttato referido por el precio de ...
eutos/hora, mas ............ euros de IVA/hota; debiendo entenderse comprendidos en el

precio todos los conceptos incluyendo los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier
esfera fiscal al igual que el beneficio industrial del contratista.

B) Que conozco el Pliego de Cliusulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones
Técnicas y demids documentacién que ha de regir el presente contrato, que expresamente

asumo y acato en su totalidad.

C) Que la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos
por la normativa vigente para su apertura, instalacién y funcionamiento.

Firma
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ANEXO III. PERSONAL

Actualmente NO se estd prestando el servicio a contratar. Dejé de prestarse en fecha 23/12/2016.

La siguiente tabla recoge el personal que presté los servicios hasta esa fecha, a efectos de que los
licitadores puedan estudiar la posibilidad o no de la existencia de normas legales o convencionales
que establecieran la subrogabilidad de los trabajadores de la siguiente tabla.

La columna “salario” recoge el importe cobrado en el dltimo ejercicio disponible, e incorpora tanto
lo establecido por convenio, como los pluses absorbibles.

Las relaciones laborales del referido petsonal se rigieron pot lo establecido en el Convenio Colectivo
de Centros de Ensefianza de Iniciativa Social de la CAPV.

Personal a fecha 6 de mayo de 2015

o Tipo Jotnada Salario Salario
n
MAN i Antigii brut b
trabaj Categoria contrato | (horas/SE A) petiodo tigiiedad ruto tuto
mensual anual
JEFA DE 25/06,/2014 -
2 2
1 NECTEIAD OBRA 10 28/02/2015 5/06/2014 | 568,47 € | 795858 €
12 01/03/2015 - 25/06/2014 | 56847 € | 795858 €
31/12/2015 > »
12 01/01/2016 - 25/06/2014 | 56847 € |795858€
31/07/2016 ; ,
01/09/2016 —
10 31/12/2016 25/06/2014 | 56847€ |7958,58 €

Notas importantes: la empresa adjudicataria para la que ha estado trabajando la empleada ha sido la
empresa GEHILAN 2000, y la empleada (categoria Jefa de Negociado) ha estado desempefiando las
siguientes labores en esos petiodos:

- 25/06/2014 -28/02/2015: Asesoramiento para implementacion del Plan de Igualdad de mujeres y
hombres de Leioa, 10 horas semanales, suponiendo un 26,32% de su jornada

.- 01/03/2015 — 31/12/2015: Transversalizacién en materia de igualdad en areas municipales del
Ayuntamiento de Leioa, 12 horas semanales, suponiendo un 31,58% de su jornada.

-~ 01/01/2016 — 31/07/2016: Asesoria Técnica en la implementacién del III Plan de igualdad de
mujetes y hombres, 12 horas semanales, suponiendo un 31,58% de su jornada.

-~ 01/09/2016 — 31/12/2016: Asistencia Técnica para la implementacién de varias acciones
contempladas en el III Plan de igualdad de mujeres y hombres, 10 horas semanales, suponiendo un
26,32% de su jornada
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(INCLUIR EN EL SOBRE A)
DATOS IDENTIFICATIVOS Y DE COMUNICACION

Nombte de la empresa/ Razén Social:

N.IF/D.N.L:

Nombre, Apellidos y D.NL.I. del representante:

Direccion Postal:

Cuenta de Correo Electrénico/ Pigina web:

Teléfonos: Fax:

Datos Bancatios:

-Titular de la Cuenta:

- Numero (20 digitos):

Fecha, Firma y Nombre y D.N.I del firmante

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orginica 15/1999, de 13 de diciembte, telativa a la Proteccién de Datos de
Caricter Personal, se le informa que los datos contenidos en el presente documento serin objeto de tratamiento
automatizado, siendo incorporados a los ficheros de los que es responsable este Ayuntamiento. EI uso de dichos datos
se festringird exclusivamente 2 la gestién municipal, pudiendo ser cedidos o comunicados a terceros, en los supuestos
previstos en la mencionada Ley. Los interesados podrin ejercitar los derechos de acceso, cancelacién, rectificacion y
oposici6n, solicitindolo en las oficinas municipales
Ve B°
TAE RESPONSABLE DE CONTR?TACION

Alexander Mené’ﬁola Castro







